IZIKAD Dernek Tuzugu

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “iZMiR Is Kadinlar Dernegi"dir. Kisa adi ile "IZIKAD"olarak
kullanilacaktir.

Dernegin merkezi IZMIR'dir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek I¢in Dernekge Siirdiiriillecek
Calisma Konulari ve Bigimleri ile Faaliyet Alani

Madde 2- Dernegimiz , Atatiirk ilke ve inkilaplarina saygili oimak kaydiyle kadinlarin ig
diinyasindaki statiilerini saglamlastirmak, kadin girisimci sayisini artirmak, mevcut kadin
girisimcileri giglendirmek amaciyla kadin girisimci derneklerinin yritmekte olduklari
faaliyetlerde destek olmak , béylece iilke ekonomisine katkilarini artirmak, kadin girisimcilerin
kendi aralarindaki isbirligi ve dayanismanin gelistirilmesi amacina yonelik faaliyetlerde
bulunmak, bu gercevede kadinlara istihdam yaratacak girisimcilere destek olmak, kadin
girisimcilerin karsilastiklari gugliiklerin asilmasi amaciyla faaliyetier yuritmek ve ulke
ekonomisine katkilarini arttirmak, kadin girisimcilerin bélgesel érgutlenmesine bilgi, tecriibe
egitim gibi destekler saglayarak girisimci kadinlarin sayisini arttirmak, kadinin tUlke genelinde
sosyal, killtiirel, ekonomik hayattaki ve karar mekanizmalarinda konumunu giiglendirmeye
yonelik olarak maddi ve manevi yardim ve destekte bulunmayi amaglar.

Dernekge Surdurilecek Galisma Konulari ve Bicimleri

1- Kadin girisimciliginin ve istihdaminin Glke yarar dogrultusunda arttiriimasi icin yasa
duzenleyicisi organlar, kurumlar ve kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunmak, éneriler
gelistirmek katkida bulunmak.

2- Toplumda kadinin konumu ve statiisiinii yiikseltecek, kadinin mesleki egitim almasi ve
calisma yasaminda daha ¢ok yer almasini saglayacak is diinyasinin talep ettigi bilgi ve vasfi
kazandiracak, kadinlara toplumun sundugu firsatlardan esit olarak yararlanmasini saglayacak
egitimler icin projeler olusturmak.

3- Girisimci kadinlarin ke ekonomisine katkilari ydniinde ulusal ve uluslar arasi ekonomik
birimler nezdinde girisimlerde bulunmak ve diizenlemeler yapilmasina katkida bulunmak.

4- Kadinlarla girisimcilik bilincinin tilke ¢capinda olusturulmasi, konunun genis halk kitlelerine
yayginlastirimasi yéniinde fon yaratacak fon kaynagi saglayacak projeler olusturmak veilgili
mercilere sunmak. J

5- Girisimci kadinlara idari, mali ve hukuki konular bilisim teknolojisi elektronlktscaref \re bu~
alanlarda meydana gelen son gelismeler hakkinda bilgi vermek, belirtilen konu1a}d‘-3 :
iiyelerinden gelen talepleri diger Uyeleri veya uzmanlari araciligiyla yanitlamak ve 'yaratici
fikirleri olan kadin girisimcilere faaliyet géstermek istedikleri alanda ihtiyag duyacak[an teknik
ve mali destege ulasmalarinda yardimci olmak.

6- Uy_eler arasindaki

anisma ve iblrhglm arttirici her turlii faaliyette bulunmal'()k Kac,’er KALICAN
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7- Yasal gerekiilikleri yerine getirmek kaydiyla , baska ulkelerde benzeri ¢alismalarda
bulunan uluslararasi organizasyonlar , fuarlar, dernek, vakif vb. kuruluslarla bilgi alisverisi
ve faliyetlerde bulunmak , bu yabanci ulkelerdeki kuruluslarin uyelerini Turkiye'ye davet
etmek ve boyle kuruluslarin davetlerine uyarak , konu ile ilgili uyelerini yabanci ulkeye
gonderebilmek . Ulusal ve uluslar arasi seminerler diizenlemek , yabanci

tlkelerdeki benzer kuruluslar tarafindan diizenlenen seminer, egitim ve dernek amaci ile
uyumlu sair faaliyetlere katilmak tizere temsilci géndermek, temsilcilerini geri cekmek, s6z
konusu dernek ve kuruluslara tiye olmak. Kurulus amacina uygun her turiu ulusal ve
uluslararasi faliyetlerde bulunmak.

8- Dernek amaglarini gerceklestirmek tizere, konferanslar, paneller, sosyal etkinlikler,
yarismalar diizenlemek, juriler olusturmak, éduller vermek .

9- Amac ve faaliyetleri dahilinde radyo ve televizyon, dergi, gazete, kitap brosir gibi yayin
vasitalarindan faydalanmak, video, kaset, belgesel film ve CD rom hazirlamak web sitesi
gibi her tarli bilisim ve iletisim teknolojisine dayali platform, radyo ve televizyon kurmak, arsiv
olusturmak, dernek adina dergi , gazete, kitap brosiir ve sureli yayin ¢ikartmak .

10- Mevcut ve ileride kurulacak ulusal ve uluslar arasi 6zel ve resmi kuruluslar ticaret ve
sanayi odalari, borsalar mesleki tesekkiller, vakif , dernek ,kooperatif ,

federasyon, konfederasyon veya her turi: tst kurulus, birlik ve benzerleriyle dogrudan
dogruya veya bunlara bagli olan kuruluslar ile isbirligi yapmak ve {iye olmak , Gyelikten
ayrilmak.

11- Yurtici ve yurt disindan bagis kabul etmek. Dernek tiizel kisiligi adina gerekli tasinir ve
tasinmazlari satin almak , kullanim hakkini almak yada isletmek, kiralamak, sahip oldugu
yada alacaklarini kiraya vermek , lokal ve diger sosyal tesisler agmak, isletmek, burs vermek
icin gerekli olan her trli hukuka uygun eylem ve islemleri yapmak . Gerekli gordugu hallerde
sube acmak.

12- Amag ve hizmet konulari ile ilgili olarak gelir arttirici projeler icin ortakliklar, iktisadi
istetmeler, yardimlasma sandigi kurmak veya bu gibi kuruluslarla is birligi yapmak.

13- Amacin gerceklestiriimesi igin saglikli bir calisma ortamini saglamak, her tiirlii teknik arag
ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

14- Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak.

15- Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistiriimesi ve devam ettiriimesi icin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro , sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. dizenlemek veya
tyelerinin bu tar etkinliklerden yararlanmalarini saglamak.

16- Amacin gerceklestirimesi icin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile lliskilerine Dair Kanun hiukimleri sakli kalmak tzere, kamu
kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yuritmek .

17- Ayni amaci tasiyan derneklerle federasyon kurmak, federasyona kurucu lye olarak
katilmak, gerekli gorilen yerlerde dernek faaliyetierini yuritmek amaciyla temsilcilik agmak .

18- Tiizilk amaglari dogrultusunda kanunlarla yasaklanmamis ihtiyag duyulan her tirli
faaliyeti ylriitmek.

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, is iliskilerinin ve olanaklarinin gelistirimesi amaciyla faaliyet gostermenm Lo
yanisira,sosyal kiiltiirel,ekonomik ve toplumsal yasamin diger alanlarinda da ulke menfaatler:
dogrultusunda ulusal ve uluslararasi platformlarda, Turkiye Cumhuriyetinin varhiginave -
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Uye Olma Hakki ve Uyelik iglemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu

dogrultuda calismayi kabul eden , kendi veya ortak oldugu bir sirkette veya 6zel veya bir
kamu kurulusunda c¢alisan ve profesyonel hayattaki is tecriibesi ve deneyimiyle dernegin
kurulus amaglarna uygun her gergek ve tiizel kisi bu dernegde lye olma hakkina sahiptir.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tyelik basvurusu, dernek yénetim
kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde lyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve
sonug yazi veya e-posta yoluyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen tye, bu
amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar , yénetim
kurulu karari ile fahri tiye olarak kabul edilebilir .

Uyelikten Gikma

Madde 4- Her Qye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin
istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten
ayrilma, Giyenin dernege olan birikmis borg¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Gikariima

Madde 5-Dernek tyeliginden cikariimayi gerektiren haller,;
1-Dernek tziigtne aykiri davranislarda bulunmak ,
2-Verilen goérevierden surekli kaginmak ,

3-On bes glin arayla yapilan iki yazili ikaza ragmen lyelik veya basvuru aidatini bir
ay icinde édememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak ,

5-Ayda bir kez yapilan aylik Gye toplantilarina gecerli ya da gerekgeli mazereti
olmaksizin bir dénem boyunca 4 kez katiimamis olmak , (Bir dénem : 2 Olagan Genel Kurul
arasindaki 2 yillik streg)

6- Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde, yonetim kurulu karari ile tyelikten
cikarilir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, (iye kayit defterinden silinir ve dernek malvarligindan
hak iddia edemez.

Dernek Organlarn

Madde 6- Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu, <
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5- Komiteler ve calisma gruplari.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti Usulii
Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli iyelerden olusur.
Genel kurul;

1-Olagan genel kurul her iki yilda bir Subat ayi icerisinde yénetim kurulunun tespit ettigi
yerde yapilir.

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigi hallerde veya dernek liyelerinden beste
birinin yazili istegi Uzerine otuz giin icinde olaganusti toplanir .Genel kurul toplantiya yénetim
kurulunca ¢agrilir. Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢cagirmazsa; liyelerden birinin
basvurusu lzerine sulh hakimi, gerekli gérdugu sayida uyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gérevlendirir.

Gagri Usult

Yénetim kurulu, dernek tiizigtine gore genel kurula katiima hakki bulunan tyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az onbes giin 6dnceden, gini , saati
, yeri ve gundemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildiriimek
suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida , ¢gogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi glin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. lik toplanti ile
ikinci toplanti arasindaki stire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz .

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak tyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gecg alti
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére
yeniden ¢agrilir. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usuli

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt cogunlugunun, tiizik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise tg¢te ikisinin katilimiyla toplanir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yénetim kurulu
tiyeleri veya yonetim kurulunca géreviendirilecek gorevililer tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kuruiunca dizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yénetim kurulu Gyelerinden biri
tarafindan agcilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir
tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyi ydnetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
segilerek divan heyeti olusturulur. Toplantinin ydnetimi ve gtivenliginin saglanmasi divan
baskanina aittir. Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler géristlir. Ancak
toplantida hazir bulunan tyelerin onda biri tarafindan gériistiimesi yazili olarak istenen =0
konularin giindeme alinmasi zorunludur, Genel kurulda her tyenin bir oy hakki vardir', {ye '
oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir

ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin Uye olmasi halinde, tiizel kisinin yénetim kurulu

baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir . L %

Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. T ti sonynda , tutanak ve diger belgeler ydnetim
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kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin igcinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yénetim ve denetim kurulu tiyelerin
secimieri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, topianti
baskani tarafindan muhirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tiyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik
dokami yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yéntem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tiyelerin tgcte iki cogunluguyla
alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Butun Gyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek tyelerinin
tamaminin bu tuziikte yazili cagri usuline uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Herhangi bir déneme ait aidat veya diger 6denti borcu olan tyelerin Genel Kurul
toplantisinda oy kullanma, organlara aday olma ve segilme hakki yoktur.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 9 - Asagida yazili hususlar genel kurulca gériistliip karara baglanir.
1-Dernek organlarinin ve baskaninin secilmesi,
2-Dernek tizugiiniin degistiriimesi,
3-Yonetim ve denetim kurullari raporiarinin gériisiimesi ve ydnetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin gériisilliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yénetim kuruluna yetki veriimesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismatari ile ilgili olarak hazirlanacak yéneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin baskan ve lyelerine verilecek ,dernek
faliyetleriyle ilgili olmak kaydtyla , yapilan calismalarda verilecek her tiirli 6denek, yolluk ve
tazminatlar ile dernek hizmetleri icin géreviendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

]
[27%

8- Federasyona kurucu uye olmaya , varolan federasyona uye olma ve ayn!m.aya ve g n
federasyon temsilci delegelerini segmeye , . o

9-Dernegin fesih edilmesi,

10-Yonetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

11-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilerhdi g r gorevlerin yerine getmlmesn '
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Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Yoénetim kurulu, yedi asil ve yedi yedek Uye olarak genel kuruica segilir.

Yonetim Kuruluna segilecek liyelerin en az iki yil dernek organ ve komisyonlarinda gérev
yapmis olmalari zoruniudur.

Yénetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev béllisimi yaparak
baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve lye'’yi belirler.

Yénetim kurulu, tim Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan
Uiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yoénetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu taktirde
genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gére yedek llyelerin géreve cagrilmasi mecburidir.
Yonetim kurulu uyeleri her iki yilda bir genel kurul karariyla degisir , gerekli gorulmesi halinde
gorev sureleri diger bir iki yil daha uzatilabilir .

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Yénetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Gyelerinden bir veya birkacina yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak ,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek ,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak ,
6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak ,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak ,

8- Biitgenin uygulanmasini saglamak ,
9-Dernege lye alinmasi veya lyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek.
10-Dernegin amacini gerceklestirmek icin her cesit karari almak ve uygulamak,

11- Dernegin faaliyetlerinin yuritilmesi hususuna aciklik getirecek bir ydnetmelik
hazirlamak ve bu yénetmelik hiikiimlerini ilk genel kurulun onayindan sonra uygulamaya
koymak ,

12 -Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak ,

da gerekgell mazeret olmaksizin bir dénem boyunca 6 kez yénetim kurulu toplanﬂsma'
katiimayan yonetim kurulu Giyesinin , yonetim kurulu tiyeligi diiser , ilk yedek uye asil uyeiige
geger. Bir donem : 2 Olagan Genel Kurul arasindaki.2.
f)c*"\-)\ Seg
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Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Denetim kurulu, G¢ asil ve (¢ yedek lye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek liyelerin géreve cagrilmasi
mecburidir .

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Denetim kurulu; dernegin, tiziigiinde gésterilen amacg ve amacin
gerceklestiriimesi icin stirdiirilecegi belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gdsterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve demek tiiziigiine uygun olarak
tutulup tutulmadigini, dernek tiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili
gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar .

Denetim kurulu ; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Disiplin Kurulu

Madde 13- Disiplin kurulu ¢ asil ve li¢ yedek liye olarak genel kurul tarafindan segilir.
Demek Uyeleri hakkinda yapilacak sikayetleri inceleyip karara baglamakla gérevlidir .

Komiteler ve Galisma Gruplan

Madde 14- Demek ydnetim kurulu karari ile amag¢ ve hizmet konularini ihtiva eden komiteler
ve calisma gruplari olusturur. Bu komite ve calisma gruplari yonetim kurulunun vermis oldugu
gorevleri yerine getirir . Neticesini yonetim kuruluna rapor halinde sunar .

Dernegin Gelir Kaynaklar
Madde 15-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1-Uyelerden alinan giris ve yillik aidatlar: Aidat miktarlarn giiniin kosullarina gore Genel
Kurul tarafindan belirlenir.

2-Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkiimlerine uygun olarak toplanacak bagag ve b
yardimlar. _

6-Dernegin, amacini gerceklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyfia '
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

7-Ulusal ve Uluslararasi projelerden elde edil

W 8- Diger gelirler.
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Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 16 -Defter tutma esaslar ;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Maliye
Bakanliginin belirledigi hadleri asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak
bilango esasina gére defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust tiste iki hesap déneminde yukarida belirtilen
haddin altina dustlurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina dénilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilango esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hiikimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.
a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan tGyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir .

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekii ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan dustriimesi bu deftere islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve dizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
jiade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitli defterler bilanco esasinda defter tutﬂlmasj_ .
durumunda da tutulur. £

2-Yevmiye Defteri, Blyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ile, kayit_: N
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden*
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.
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Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan énce il dernekler
midurligiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina goére tutulan defterler
ile form veya sirekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur .

Gelir Tablosu ve Bilan¢o Dizenienmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda 31 Aralik tarihi itibari
ile “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter tutulmasi durumunda
ise, yil sonlarinda 31 Aralik tarihi itibari ile Maliye Bakanliginca yayimianan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu duizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri
Madde 17-Gelir ve Gider belgeleri ;

Dernek gelirleri, “ Alindi Belgesi " ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile
tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine gecger. Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek
makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94’Gncii maddesi kapsaminda bulunan édemeleri igin Vergi Usul Kanunu hilkiimlerine gbre
gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri icin “ Gider Makbuzu * dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet

teslimleri “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan
dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise “Ayni Bagis Alindi Beigesi” ile kabul
edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” ydnetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir. Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina
ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hilkiimlerine
gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stresi de belirtiimek suretiyle, yénetim
kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini
ihtiva eden “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan ti¢ niisha olarak diizenlenerek, dermek yénetim
kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki
belgesi ile ilgili degisiklikler ydnetim kurulu baskaninca, onbes giin igerisinde dernekler

birimine bildirilir. Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dermnekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye
baslayabilirler. Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler s,
Yonetmeliginin ilgili hitkimlerine gére hareket edilir. >

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi ;

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak lzere, kaydedildikleri
defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.
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Yoénetmeligin Ek 17 de belirtilen bilgileri icermek kosuluyla elektronik ortamda da
dizenlenebilir. Dizenlenen bu belgeler elektronik sistemde muhafaza edilir. Bu bildirim
Dernekler Bilgi Sistemi( DERBIS) tizerinden elektronik ortamda da yapilabilir.

Beyanname Verilmesi

Madde 18- Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibariyla sonuclarina iliskin “Dernek Beyannamesi” dernek yénetim kurulu tarafindan
doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek baskani tarafindan mahallin milki
idare amirligine verilir.

Bildirim Yikiimliligii
Madde 19- Miilki amirlige yapilacak bildirimler,;
Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz gin i¢inde, ydnetim ve denetim
kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek tiyeleri iceren “Genel Kurul Sonug Bildirimi”
ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir;

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanagi érnegi,

2-Thzik degisikligi yapilmissa, tiiziiglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tizigiiniin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis érnegi ,

Eklenir.
Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde “Tasinmaz Mal
Bildirimi’ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan
once “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurup mdilki idare amirligine
bildirimde bulunulur.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yénetim kurulu karari
ornegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile yardimin
aktarildigi hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan once bildirim sartinin yenne
getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari lle Birlikte Yurutulen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiirtttigi ortak. y
projelerle 1Igil1 olarak yapﬂan protokol ve projenin ornegl “Proje Bildirimi’ne eklenerek; -
i undugu yerin valiligine verilir.
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Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”;
genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler “Dernek
Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz glin iginde
miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tliziik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz gtin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

Dernegin i Denetimi

Madde 20- Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yikamilalagini ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernekler, Kurum ve Kuruluslarla iligkiler

Madde 21- Dernegi temsilen bir bagka st kurum ,kurulusta gérev alan uyelerin , dernekteki
gorev surelerinin sona ermesi halinde , dernegi temsilen katildigi kurum ve kuruluglardaki
gorevleri , bu kurulusglarnn tiizitklerinde yer alan hitkkiimler dogrultusunda belirlenen sire
sonuna kadar devam eder.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 22-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek icin ihtiyag
duyulmasi halinde ydnetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glicliigiine
diistrecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 23-Tulziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tlizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima hakki bulunan tyelerin
2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, etz
yénetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tuzik degisikligi icin™
gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tyelerin

oylarinin 2/3'U'dur.

Genel kurulda tluzilk degisikligi oylamasi acik olara ilir.
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Dernegin Feshive Mal Varliginin Tasfiye Sekli
Madde 24-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
yelerin 2/3 ¢cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi,
yoénetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz .

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan uyelerin oylarinin 2/3'i’dir. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik
olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yénetim kurulu tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye siresi iginde biitin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde IZMIR Is
Kadinlari Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce dernegin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukumiilikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallari paraya gevrilerek alacaklilara é6denir. Dernegin alacakli oimasi durumunda alacaklar
tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan
tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kuruida,
devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih
edildigi tarihte en fazla Giyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ G¢ ay icinde tamamfanir .

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu tiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu goérev, bir ydnetim kurulu lGyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma suresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 25-Bu tuziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve
bu Kanunlara atfen cikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir. .
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Verilerin Korunmasi-Gizlilik

Madde 26- Kisi ve kuruluslar kendilerine is ilikileri ve gorevleri nedeni ile emanet edilen
bilgilerin tevdi edilme gereklerinin diginda kullanilmamasina 6zen gosterir.

izin veya onay olmadikga ya da yasal bir zorunluluk bulunmadikga sakli tutulmasi gereken
bilgileri korumak zorundadir.

Bu tir bilgilerin amag disi ve haksiz kullaniimasindan KVKK kapsaminda sorumiudurlar.
Hukuka Saygi

Madde 27- Uye kisi ve kuruluglar Tiirkive Cumhuriyeti hukuk diizenine saygi olmak
zorundadir. Bu baglamda kisi ve kuruluslar yasalarin 6ngoérdugi yonetimsel ve denetimsel
yukumlulukleri yerine getirirler.

Dogru olmayan sahte ya da yanlis kayit tutmaz, yetkili mercilere yaniltici bilgi vermezler.

Yasa dig! ya da sug olusturacak faaliyetlere girmezler. is ve toplum ahlakinin
onaylamayacagi yol ve yéntemlere bagvurmazlar. Serbest piyasa ve rekabet kosullarina
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